DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE WOODLAND
“Excelencia para Todos”

Junta Regular De La Mesa Directiva
5/26/2016 6:30 PM
Oficina de WJUSD - Salén de Juntas
435 Sixth Street
Woodland, CA 95695

A. LA JUNTA INICIA A LAS - 5:30 P.M.
B. APROBACION DE LA AGENDA — ACCION
C. COMENTARIOS DEL PUBLICO SOBRE ARTICULOS DE LA AGENDA DE LA SESION CERRADA

D. AGENDA DE LA SESION CERRADA
D.1. Conferencia con el Negociador Laboral Sr. Tom Pritchard: WEA, y/o CSEA, Conforme al Cadigo,
Gubernamental 54957.6

E. SESION ABIERTA - 6:30 P.M.
E.1. Himno a la Bandera
E.2. Anuncio de cualquier accién tomada en la Sesién Cerrada o temas que se aprobaran en la Sesidon
Abierta que fueron revisados en la Sesién Cerrada

F. ANUNCIOS Y REPORTE DE LA SUPERINTENDENTE
F.1. Premio Becario Acto de Clase: Escuela Preparatoria Woodland
F.2. Reporte de la Superintendente

G. COMENTARIOS PUBLICOS HACIA LA MESA DIRECTIVA (Por favor llene la forma de Participacién Publica)

H. REPORTES
H.1. Reporte de la Asociacion de Educacidon de Woodland (WEA)
H.2. Reporte de la Asociacidon de Empleados Escolares de California (CSEA)
H.3. Reporte de Alumnos Representantes de la Mesa Directiva
H.4. Reporte de Miembros de la Mesa Directiva

I. INFORMACION
I.1. Servicios de Negocios
I.1.a. Granja de Yolo a Tenedor/Jardin-a-Cafeteria Propuesta de Proyecto para 2016-2017
I.1.b. Revisar Fondos de Una Sola Vez
I.1.c. Revisar Solicitud de la Unién de Carpinteros
I.1.d. Promedio de Asistencia Diaria (conocido en Inglés como ADA) y Reporte de Matriculacion



Estudiantil para el 2015-16 Ao Escolar (Reporte Escrito)
I.1.e. Revisar Potencial Lista de Orden de Compra 19-16
I.1.e.l. 161204 - Communicare Health Centers
l.1.e.ll. 162042 - Kompan, Inc.
I.1.e.lll. 162043 - TMP Services
1.2. Servicios Educativos
I.2.a. Tercero Reporte Trimestral del Distrito Sobre las Metas del Plan de Responsabilidad de
Control Local (LCAP)
1.3. Recursos Humanos
I.3.a. Revisar Adicional Secretaria Administrativa Il, Bilingle
1.3.b. Revisar Adicional Secretaria Administrativa IV y Secretaria Administrativa Il para Apoyar el
Director Ejecutivo, Planificacion (LCAP) y Desarrollo Profesional
I.3.c. Revisar Nuevo Descripcién de Trabajo: Coordinador de AVID

J. ACCION DE LA MESA DIRECTIVA

J.1. Servicios de Negocios
J.1.a. Aprobar la Compra de Articulos/Servicios que Exceden $15,000: Lista 18-16
J.1.b. Aprobar Planes para la Nueva Escuela Primaria en la Area Spring Lake
J.1.c. Aprobar Puja para Reparar Cubierta de Pabelldn en la Escuela Primaria Woodland Prairie

J.2. Recursos Humanos
J.2.a. Aprobar Planes Comprensivas de Seguridad Escolar para el 2015-16 para Escuelas Secundarias
J.2.b. Aprobar Incentivo de Jubilacién para el Grupo Administrativo para el 2015-2016 Ano Escolar
J.2.c. Aprobar Ajuste de Pago por Hora para Personal Sin Representacién en Educacion Adulta para
el 2016-2017 Afo Escolar
J.2.d. Aprobar Nueva Posicién: Oficial de Informacion Publica (conocido en Ingles como PIO)

J.3. Oficina de la Superintendente
J.3.a. Aprobar Mesa Politica Revisada 9323: Conducta de Junta/Toque de Queda, y Mesa Politica
Revisada 1100: Comunicacion con el Publico
J.3.b. Aprobar Resolucién 49-16: Resolucién Ordenando la Eleccién Gobernante de Miembros de la
Mesa Directiva y Solicitando Las Mesas de Supervisores de los Condados de Yolo y Sutter a
Consolidar Elecciones del Distrito con la Eleccién Regular el 8 de noviembre del 2016

K. AGENDA DE CONSENTIMIENTO
K.1. Servicios de Negocios
K.1.a. Aprobar la Eliminacion de Equipo y Muebles Excedentes/Obsoletos
K.2. Servicios Educativos
K.2.a. Aprobar Excursiones Escolares de la siguiente manera:
K.2.a.l. Estudiantes de la Escuela Preparatoria Pioneer a Visitar Washington D.C. y New York
City, 13-17 de junio del 2016
K.2.b. Aprobar la Aplicacion de Subvencion Carl Perkins Educacidn de Carrera Técnica para 2016-
2017
K.3. Recursos Humanos
K.3.a. Aprobar el Reporte de Personal Certificado, 16-18
K.3.b. Aprobar el Reporte de Personal Clasificado, 16-18
K.4. Oficina de la Superintendente
K.4.a. Aprobar las Minutas de la Junta(s) de la Mesa Directiva:
K.4.a.l. 5 de mayo del 2016 - Junta Especial de la Mesa Directiva



K.4.a.ll. 12 de mayo del 2016 - Junta Regular de la Mesa Directiva
K.4.b. Aprobar Resolucion 50-16: Resolucion a Excusar Miembro(s) de la Mesa Directiva de la
Asistencia en Junta(s) de la Mesa Directiva

L. COMENTARIOS/SOLICITACIONES POR PARTE DE LA MESA DIRECTIVA PARA ARTICULOS EN AGENDAS
FUTURAS

1. Presentacion Sobre el Programa Preescolar (Programado para el 9 de junio del 2016 — Solicitado por
Fideicomisario Rodriguez)

2. Informacién Sobre el Comité Asesor Comunitario para Estudios Etnicos (Programado para el 9 de junio del
2016 — Solicitado por Fideicomisario Rodriguez)

M. FECHA, HORA Y LUGAR DE LA PROXIMA JUNTA REGULAR DE LA MESA DIRECTIVA:
9 de junio del 2016 - 5:30 p.m. Para Sesién Cerrada y 6:30 p.m. para Sesién Abierta.

N. CLAUSURA



